Plano de Actividades — 2004
Associacao ILGA Portugal

A Direccdo da Associagdo ILGA Portugal propde o seguinte plano de actividades para o ano de 2004, tendo em conta
algumas éareas de intervencdo consideradas prioritarias e as propostas de actividades dos grupos de trabalho e de
interesse no seio da Associacao.

Centro Comunitario Gay e Lésbico de Lishoa (CCGLL)
Continua a apostar-se na potencializagdo do CCGLL/Bar enquanto espaco de lazer e de trabalho através da
« Promocao de iniciativas culturais e lidicas tais como debates formativos e informativos, exposi¢8es de arte,
exibicdo de filmes e festas tematicas
*  Melhoria das infra-estruturas e do equipamento do CCGLL/Bar
« Reforgo da equipa de recepcao de associados e utentes do CCGLL para uma melhor prestacdo de servicos
de apoio, sua recepcédo e reencaminhamento
* Apoio as actividades do grupo de Lisboa da rede ex aequo

Comunicacdo e Imagem
Com vista a promocao da informagdo, da comunicagdo interna e externa e melhoria da imagem da Associagédo esta
previsto prosseguir com diversas intervencdes ja iniciadas em 2003.

1. Boletim Informativo
* Manter a publicagdo trimestral do Boletim Informativo e implementar o seu novo formato
e Alargar a equipa editorial por forma a aumentar a abrangéncia de contetdos
e Alargar a rede de distribuicdo do Boletim Informativo

2. Centro de Documentacdo Gongcalo Diniz (CDGD)
¢ Dinamizar e apoiar o funcionamento em horario alargado do CDGD
¢ Potencializar o acervo do CDGD entre os grupos de trabalho e interesse, bem como junto do publico
¢ Incentivar doa¢des para o CDGD
¢ Angariar fundos para a aquisi¢cdo de maquina fotocopiadora/fax/scan

3. Gabinete de Comunicac¢éo e Imagem
e Coordenar a comunicacao tanto externa como interna da Associac¢ao
¢ Assessorar a Direccdo e restantes 6rgdos/grupos de trabalho e interesse nas suas relagdes com a
imprensa ou outras solicitagdes externas a Associagédo
¢ Promover respostas atempadas as solicitagcdes internas e externas
* Repensar a nova identidade corporativa da Associagdo e dos grupos de trabalho e de interesse que
o venham a entender pertinente

¢ Reforgar a divulgacdo amitude das actividades da Associacdo quer no ambito da intervencao politica,
quer de outras actividades da Associagéo

¢ Potenciar o desenvolvimento de relagdes com os varios meios de comunicagdo social

e« Continuar a esclarecer e corrigir eventuais incorrecgfes tornadas publicas pelos meios de
comunicagdo social no ambito da tematica LGBT

¢ Dar visibilidade as iniciativas e actividades da Associagao

e Assegurar a manutencgdo e actualizacdo permanente do Site da Associacdo na Internet em parceria
com a OniNet (www.ilga-portugal.oninet.pt)

¢ Imprimir nova dinamica e adoptar contelidos mais abrangentes por forma a atrair um publico mais
vasto de internautas

¢ Potenciar os servicos disponiveis, nomeadamente o Consultério On-Line

Grupos de Interesse
A Direccao empenhar-se-a na dinamizagcdo e promocao das actividades e da comunicacdo entre e intra grupos de
interesse e érgaos sociais.

1. Grupo de Mulheres
¢ Melhorar a coordenacgéo e a organizagdo interna deste grupo
«  Promover e organizar diversas actividades ludicas, recreativas e reflexivas no ambito do leshianismo
e Alargar o grupo a novas voluntarias



Grupo de Intervencédo e Reflexdo sobre Lesbianismo (GIRL)

Acompanhar e participar na Plataforma Direito de Optar e na Rede Lilas (Marcha Mundial das Mulheres)
Participar na dinamizacdo do site da Associacdo através de textos histéricos e de reflexdo sobre
Lesbianismo e produzir outro material tematico informativo

Intervencgao Politica
A Direcgédo assessorada pelo Grupo de Intervengao Politica (GIP) pretende

Acompanhar a vida politica tomando posigdo publica face a acontecimentos relevantes nacionais e
internacionais em matéria LGBT e outras

Acompanhar as directivas da UE contra a discriminacdo em funcdo da orientacdo sexual e a sua
transposi¢do para o plano nacional

Acompanhar e participar em plataformas externas LGBT e outras

Colaborar com instancias da UE a diversos niveis, incluindo a participagdo no projecto For diversity aginst
Discrimination

Combater formas de discriminacéo da populacdo LGBT

Dar visibilidade as iniciativas politicas da Associagao

Desenvolver accdes de intervencéo politica junto de 6rgdos de soberania, numa perspectiva de continua
defesa e melhoria dos direitos da populagdo LGBT em Portugal

Desenvolver o caracter politico das comemoracdes do 28 de Junho

Dinamizar grupos de trabalho em temas especificos no seio do GIP

Organizar debates formativos e informativos de cariz marcadamente politico

Prevencéo do VIH/SIDA
Considera-se prioritario alargar o ambito das iniciativas no sentido da promogdo da Saude Sexual entre “Homens que
tém rela¢des Sexuais com outros Homens” (HSH).

Relacdes

Produzir e distribuir material impresso no admbito da prevencdo de VIH/SIDA e de outras ISTs e da
promocgao da Saude Sexual entre HSH e transgenders

Colaborar estreitamente e apresentar novos projectos a Comissao Nacional de Luta Contra a SIDA

Realizar a Brigada do Preservativo com a regularidade e os moldes actuais, procurando alargar as areas de
actuacdo

Reavaliar o programa de distribuicdo de distribuicdo gratuita de kits para sexo anal e material informativo
em Saunas e outros estabelecimentos

Rever e lancar definitivamente o sub-site portugués do projecto Europeu CERIS

Inter-Associativas

Continuar a desenvolver trabalho de intervengcdo e interacdo com diversas associacdes e colectivos
nacionais LGBT, agora no ambito da recém-criada Rede Arco-iris

Desenvolver relagfes institucionais com entidades com cariz ndo LGBT no &mbito da preparacdo das
comemorag6es do 28 de Junho e de outras iniciativas

Procurar estreitar relagdes com a ILGA Europe e outras entidades e redes internacionais congéneres

Servicos de Apoio e Aconselhamento

Por forma

a dar resposta a solicitacdes de caracter social da comunidade LGBT proporcionar-se-do também os

seguintes apoios gratuitos

1.

Grupos de Auto-Ajuda
« Promover o funcionamento de novos grupos de auto-ajuda

Linha de Apoio e Informacéo sobre Homossexualidade (LAISH)
¢« Promover o recrutamento e a formacdo de novos voluntarios, por forma a alargar o periodo de
funcionamento
«  Promover a melhoria das condi¢6es de funcionamento da LAISH
¢« Reforcar a formacdo dos operadores, nomeadamente através da colaboragdo de voluntarios de
outros servicos da Associacao (SAP)
¢ Divulgar a LAISH através de diversos meios

Servigo de Aconselhamento Juridico
« Desenvolver contactos tendo em vista a constituicdo de um grupo mais alargado de advogados
GLBT-friendly para os quais possam vir a ser encaminhados os utentes
¢ Proporcionar assessoria juridica a direccao e ao GIP

Servigo de Aconselhamento Psicolégico (SAP)
¢ Reestruturar e redinamizar este servico
¢ Melhorar as condi¢@es logisticas e de funcionamento deste servigo
¢ Promover o recrutamento e a formagao de novos voluntarios
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Tesouraria e Angariacdo de fundos
Estas areas é para o funcionamento da Associagdo pelo prevé-se:

e Gerir a area financeira da Associacdo, promover a actualizagdo das quotas dos associados e aprovar
anualmente uma lista de associados que perderdo esta qualdiade por incumprimento do pagamento de
quotas

« Desenvolver parcerias e envolver-se em projectos financiados pela UE de forma a melhorar as actividades
e as condi¢Bes de trabalho na Associacdo

« Estabelecer contactos com entidades financiadoras com vista na angariacdo de fundos

Voluntariado e Associados

Entende-se fundamental a angariacdo, recep¢do e dinamizacdo de novos associados e de voluntariado,
nomeadamente:
e Concluir a criacdo de um kit de boas vindas a distribuir pelos novos associados de forma a facilitar a sua
integracdo
«  Promover semestralmente actividades de encontro e reunido de sécios e voluntarios da Associacao

A Direcgdo da Associacao ILGA Portugal



